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Note n’1

Actualités - PRITH Guyane

Mot d'introduction :

Pour cette premiere d'une longue serie de notes d'actualites, 'équipe PRITH est
heureuse de vous annoncer gu'elle est désormais au complet depuis le 3 avril
2023. Martine Ledieu et Augustin Bachoud partageront avec vous par ces breves
dont la fréquence n'est pas encore établie, le maximum d'informations pouvant
étre utiles sur les événements passés et ceux a venir des pilotes, de VOUS
acteurs et membres du PRITH Guyane.

v A
A trés vite et bonne lecture, .
L'equipe PRITH Guyane

e

Rubrique du PRITH

La coopérative Sud Concept Amazonie prend les rénes du PRITH Guyane pour la
période 2022-2025

Suite & l'appel d'offre des co-contractants : l'Etat/DETCC, UAGEFIPH et le FIPHFP ont fait
appel a la cooperative Sud Concept Amazonie pour reéaliser la mission d'animation et de
coordination du Plan Regional d'Insertion des Travailleurs Handicapés (PRITH) depuis le
19/12/2022.

C'est un outil d'appui de la gouvernance territoriale des politiques de l'emploi des
personnes en situation de handicap.

v' Formaliser sur une période donnée l'engagement de |'Etat et de ses partenaires
publics et privés dans le domaine de l'emploi pour PSH

v" Optimiser les ressources deployees sur le territoire Guyanais

v Faciliter aux PSH, a leur entourage, aux professionnels de l'insertion professionnelle
et aux employeurs le maintien de 'emploi

Vous voulez en savoir plus sur le PRITH Guyane ? Cliquez
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https://drive.google.com/drive/folders/10wBeUwu82yNQ40HIK3CjJBOr99WXRK0k?usp=sharing
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Une nouvelle recrue dans U'équipe du PRITH Guyane : Augustin Bachoud &

Mot de la nouvelle recrue:

« Je suis heureux de vous annoncer que je rejoins Martine Ledieu dans
l'animation et la coordination du PRITH Guyane. Tres enthousiaste a lidée de
rencontrer au plus vite l'ensemble des acteurs du territoire, nous allons dans
les prochaines semaines vous solliciter par mail pour organiser des
rencontres. A tres vite ! »

Me contacter :

e Mail:
e Tél:+33659073711

Ce que vous avez manqué
EH A Cayenne, le 10 fevrier 2023

Grande concertation des acteurs de Guyane a l'occasion de la commémoration de la
la loi du 11 février 2005

A la date de commeémoration de la loi emblématique du 11 février 2005, les acteurs du
territoire se sont rassemblés a I'HOtel Royal Amazonia de Cayenne pour une grande
concertation autour du Handicap. Cette rencontre a permis de relancer une dynamique
d'acteurs autour de trois thématiques pour la période 2023-2026 :

e Lasécurisation des parcours des jeunes

e Ladiversification des meétiers et des secteurs a investiguer pour améliorer le
nombre de retour a l'emploi

o Laplace des ESAT et des entreprises adaptées et leur relation avec les entreprises
marchandes classiques

Les préconisations :

e Permettre une meilleure circulation de l'information

e Augmenter les sorties vers 'emploi et la formation plus nombreuses pour les
publics en situation de handicap

e |'amélioration continue de la qualite des accompagnements, la circulation des flux
entre dispositifs et étapes des parcours des PSH vers et dans l'emploi.
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https://d.docs.live.net/14edfa36fa9fd93c/Documents/linkedin.com/in/augustin-bachoud-366896129
mailto:bachoud.augustin@sudconcept.eu
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Grace a ce rassemblement d'acteurs et la concertation réalisée ; le PRITH Guyane a pu
s'enrichir d'idées et de perspectives et ainsi proposer des pistes d'actions concretes pour
alimenter le plan d'actions 2023 : cliquez ici pour le découvrir.

Sinon pour tout connaitre des details de cette concertation et obtenir son compte-rendu,
cliguez il w

Du 13 au 18 mars 2023

Le comité des financeurs du PRITH et la visite en Guyane de la ministre délégué Mme
Geneviéve Darrieussecq

A la suite d'un comité des financeurs realisé le 13 mars 2023, le Plan d'actions du PRITH
2023 est valide par l'ensemble des pilotes et prét a étre présenté a la ministre déleguee
en charge des personnes handicapes Mme Darrieussecq presente en Guyane du 16 au 18
mars.

Nota :

Ce Plan d'actions n'est pas immuable ! Il est destine a étre enrichi puis partage a lissu
d'un comite strategique prevu en juin a Cayenne (date ciblée : 13 juin). Nous vous
tiendrons bien éevidemment informeés : péeriode prévisionnelle d'envoi des invitations
aux participants début mai.

EH Le 22 mars 2023

Un rendez-vous avec le service formation de la CTG
Présentation du PRITH et son plan d'actions. Echanges sur les modalités de

mobilisation des OF et des CFA en faveur des PSH (repéerage, compensation
technique et humaine, mobilité, etc..)
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https://drive.google.com/drive/folders/10wBeUwu82yNQ40HIK3CjJBOr99WXRK0k?usp=sharing
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Ce que vous ne devez pas manquer
EH 19 avril 2023 a 9h

La participation du PRITH Guyane au comité local du FIPHFP

Pilote du PRITH, le comité local du FIPHFP assure sa propre promotion et décline ses
orientations nationales au plan régional. Il développe une connaissance des
problématiques locales dans le domaine du handicap qui enrichit l'expertise et les
compeétences du FIPHFP.

Cela permet au FIPHFP d'apporter une aide concrete et efficace aux employeurs publics
afin de mener des actions en faveur de linsertion et du maintien dans l'emploi des
personnes handicapees.

EH 25 avril 2023 de 14h & 17h
Participation du PRITH Guyane au SPER

Présentation du PRITH et du Plan d'actions 2023.

EE 28 avril 2023 de 10h & 12h

Participation du PRITH Guyane a l'échange entre 'UNEA, DETCC et l'AGEFIPH

L'Union Nationale des Entreprises Adaptees (UNEA) rassemble et federe plus de 70% des
Entreprises Adaptées (EA) en France qui emploient 51 000 salariés dont plus de 37 000 en
situation de handicap.

L'UNEA ceuvre pour l'application de la Loi de 2005 sur l'ensemble du territoire, défend les
intéréts du secteur adapté et coordonne la mise en place opérationnelle du Pacte pour
'Emploi signeé en décembre 2011.

Elle s'est donnée pour mission de promouvoir l'entrepreneuriat adapté en communiquant
le savoir-faire et le professionnalisme des Entreprises Adaptées, en soutenant leur
développement, et en tissant dans le milieu économique tous liens favorables a la
croissance et a l'emploi durable.

Pour connaitre les détails des actions de 'UNEA, cliquez
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https://www.unea.fr/

PR FET emploi e
25vaneeon fiphfp ageflph ot
i;;‘:i: handicap " Femploi p r‘ I t h

P
Fraternité pnrsonnes handicapées

B 13juin 2023 de 10h & 12h
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Le Comité Stratégique du PRITH Guyane et le déploiement de notre site internet

En phase de construction, nous espérons pouvoir présenter aux pilotes et aux différents
membres lors du Comité Stratégique le site internet du PRITH Guyane qui a pour objectif
d'étre un espace de liaison et d'information pour les acteurs du territoire. Nous vous en
parlerons plus en détails tres bientot !

A Saint-Laurent-du-Maroni le 15 juin 2023 de 8h30 a 12h30
L'événement de U'Entreprise Adaptée « les EA se dévoilent et partagent »

L'atelier évenement autour des Entreprises Adaptees (EA) dans les locaux de l'antenne
de la CTG (CAIT).

1. Un temps d'accueil
2. Un temps d'information
o Présentation théorique : Qu'est-ce qu'une EA ? Quelles sont ses missions ?
informations sur les CDD tremplins, les passerelles des entreprises privees et/ou
publiques. Comment recrutent-elles ? Quelles aides mobilisent-elles ?
3. Un temps d'echange
o Temoignages d'une ou plusieurs EA
o Intervention de la MDPH
o Interview d'un salarie en EA
o Intervention UNEA ou d'un representant local
4. Untemps de creativite
o Meéthode a définir ciblant la réflexion sur l'opportunité de viser de nouveaux
metiers

En attendant de recevoir les invitations, vous pouvez en savoir plus sur l'évéenement en
obtenant la fiche actions EA en cliquant

15 juin 2023 de 14h a 16h a SLM
Comité Opérationnel du PRITH Guyane
Premier Comité Opérationnel et décentralisé dans 'ouest afin de présenter aux acteurs

locaux le plan d'action afin de susciter leur adhésion et mobiliser leur force de
proposition.
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https://drive.google.com/drive/folders/10wBeUwu82yNQ40HIK3CjJBOr99WXRK0k?usp=sharing
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éﬁé‘ Du 20 au 26 novembre 2023

La SEEPH 2023 : « la transition numérique : un accélérateur pour 'emploi des PSH »

La 27°™ Semaine Européenne pour lEmploi des Personnes Handicapées, sera l'occasion
pour les acteurs de Guyane de s'interroger sur les difféerents dispositifs mis en place sur
le territoire pour faciliter l'insertion professionnelle des personnes en situation de
handicap.

Cette année, 'honneur est a la transition numérique comme levier pour 'emploi des PSH.
La SEEPH 2023 proposera des moments d'échange et de partage donnant la possibilité
de s'informer et de sensibiliser sur le travail des personnes en situation de handicap
autour de cette thématique. Les acteurs proposeront plusieurs rendez-vous communs
en liant a cette thematique les axes sociaux et sociétaux liees a 'emploi.

La SEEPH, c'est aussi et surtout des actions concrétes pour faciliter le recrutement et la
découverte de l'entreprise. Un peu partout en France et également en Guyane seront
organises des evenements pour favoriser la rencontre entre entreprises et demandeurs
d'emploi .

Si vous organisez une action avant, pendant ou méme un peu aprés la SEEPH,
soumettez-la ic! pour qu'ils puissent la relayer !

Nota : conférence de presse nationale SEEPH le 17 octobre 2023, cliquez i pour en
savoir plus sur l'organisation de l'evenement

Fin de la note des actualites
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https://www.semaine-emploi-handicap.com/formulaire/formulaire-dinscription-evenements-seeph-2023
https://www.semaine-emploi-handicap.com/edition-2023-seeph2023

